
 

  www.wirtschaftstreuhand.de 

Wir sind eine überregional tätige Wirtschaftsprüfungs- und Steuerberatungsgesellschaft mit über 140 Mitarbeitern 
an den Standorten Stuttgart, München, Schorndorf und Ludwigsburg. Werden Sie Teil des WiTreu-Teams mit 
langfristigen Entwicklungsperspektiven! 
 

Verstärken Sie unser Team in Stuttgart als 
HR-Sachbearbeiter / Personalsachbearbeiter (m/w/d) 

in Vollzeit (40 Std./wö.) 
 

IHRE AUFGABEN 

- Erster Ansprechpartner in Sachen Recruiting und 
Onboarding von neuen Mitarbeitenden 

- Verantwortung für das komplette Spektrum der 
operativen Personalarbeit - vom Arbeitsvertrag bis zum 
Arbeitszeugnis 

- Termin- und Fristenmanagement sowie systemseitige 
Personaldatenerfassung und –pflege in DATEV und REXX 
Systems 

- Melde- und Bescheinigungswesen 
- Erstellen und Aufbereiten diverser HR-Auswertungen und 

HR-interner Statistiken 
- Aktive Einbringung in HR-Projekte - mitgestalten, 

begleiten und übernehmen 
 

 

WAS SIE DAFÜR MITBRINGEN 

- Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise 
mit Weiterbildung im Personalbereich oder vergleichbares 
Studium mit dem Schwerpunkt Personal 

- Berufserfahrung in der Personaladministration 
- Kenntnisse im Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungs-

recht wünschenswert 
- Sicherer Umgang mit dem MS Office-Paket  
- Kenntnisse im Abrechnungsprogramm DATEV und REXX 

Systems wären von Vorteil 
- Sie kommunizieren offen und wissen dennoch mit 

vertraulichen Personalthemen verantwortungsvoll 
umzugehen 

- Sie sind flexibel und offen für neue Lösungen, 
Veränderungen und verfolgen die neusten HR-Trends 
 

 

WAS WIR IHNEN DAFÜR BIETEN 

Wir bieten hervorragende Entwicklungschancen an einem mit modernen Medien ausgestatteten Arbeitsplatz. 
Zusätzlich eröffnen sich Ihnen unter dem Dach der WiTreu-AKADEMIE interessante Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 

UND AUSSERDEM 
 

 
 

Mobiles Arbeiten Flexible 
Arbeitszeitmodelle 

ÖPNV-Zuschuss Nachwuchsförderung …und vieles mehr 

 
NEUGIERIG GEWORDEN? 

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen. 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen über unser Onlineformular, per Post oder per E-Mail an 
bewerbung@wirtschaftstreuhand.de. Für Fragen steht Ihnen unsere Personalabteilung gerne telefonisch unter 
+49 711 48931-425 zur Verfügung. WirtschaftsTreuhand GmbH, Schulze-Delitzsch-Straße 28, 70565 Stuttgart 

mailto:bewerbung@wirtschaftstreuhand.de

